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令和６年度
第二保育所

11 16 4 0

11 18 2 0

7 19 4 1

14 11 6 0

10 16 5 0

13 13 5 0

8 22 1 0

13 14 4 0

15 12 2 2

3 24 4 0

16 13 2 0

9 19 3 0

6 18 7 0
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令和６年度
第二保育所

24 7 0 0

13 11 6 1

13 12 6 0

19 12 0 0

20 9 2 0

23 8 0 0

25 6 0 0

23 6 2 0

24 5 2 0

24 3 4 0

25 6 0 0

21 10 0 0

21 9 1 0

13 16 2 0

25 5 1 0

22 9 0 0

9 19 12

19 12 0 0

7 22 2 0

18 13 0 0

115 13 2

22 9 0 0
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令和６年度
第二保育所

21 10 0 0

25 6 0 0

21 9 1 0

11 18 2 0

21 10 0 0

18 12 1 0

13 17 1 0

9 19 3 0

9 20 2 0
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4

令和６年度
第二保育所

13 16 2 0

5 21 5 0

9 18 4 0

14 15 2 0

10 20 1 0

8 18 4 1

2 19 8 2

6 23 2 0



〇 ▲ ×

53

54

55

56

57

58

59

60

61

62

63

64

65

66

67

68

69

70

71

保

育

に

つ

い

て

5

令和６年度
第二保育所

1 016 8

18 7 0 0

16 9 0 0

8 13 3 1

11 13 1 0

8 14 0 0

16 9 0 0

18 7 0 0

14 11 0 0

5 11 7 2

12 13 0 0

12 13 0 0

12 12 1 0

9 16 0 0

11 13 1 0

8 16 1 0

8 16 1 0

7 17 1 0

10 15 0 0
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令和６年度
第二保育所

15 10 0 0

7 15 3 0

9 13 3 0

10 13 2 0

18 6 1 0

12 12 1 0

20 5 0 0

15 8 1 1

010 15 0

17 8 0 0

14 10 1 0

018 7 0

10 13 2 0

13 12 0 0

17 8 0 0

19 6 0 0

14 9 2 0

17 8 0 0

11 11 1 0

11 13 1 0

16 9 0 0

14 8 3 0

7 16 2 0

8 16 1 0

15 9 1 0
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7

令和６年度
第二保育所

15 9 1 0

11 13 1 0

13 10 2 0

14 11 0 0

〇職員の心がまえ
・概ね公立保育所職員としての自覚をもって職務にあたっている。
・職務への意欲を保っていけるよう自己管理をしっかりしていただきたい。
・職員間のコミュニケーション不足を感じないよう更なる信頼関係構築を目指していきたい。

〇服務について
・服務規律については概ね適正に遵守できている。

〇危機管理について
・職員一人一人が意識を高めている。
・必要な研修の実施やマニュアル確認の周知を目指して継続的に行っていく。

〇職員の資質向上について
・自己研鑽の意識向上を働きかけ、職員全員に必要な研修の機会が与えられるように
していく。

〇保育について
・今後も今まで以上に子どもや保護者に丁寧に向き合う気持ちを大切にしていきたい。
・不適切な関わりや言葉には今後も注意しながら保育にあたっていけるよう確認しあう場を
作っていく。

〇保育中の心がまえ
・一人一人がチェックリストを行いながら自らの保育を見直す良い機会となった。
・職員間の連携を大切にしてより良い保育の場を作っていけるようにしたい。

〇保育環境整備
・保育環境整備には、一人一人が気を配っている。
・職員間で情報共有を行いながら今後も安全に努めていく。
・施設の老朽化に伴う修繕を早めに報告し、職員全体で安全な保育環境を整えていく。
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