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議案第１１号 

   平成３１年度銚子市国民健康保険事業特別会計予算 

 平成３１年度銚子市の国民健康保険事業特別会計の予算は、次に定めるところによ

る。 

 （歳入歳出予算） 

第１条 歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ８，２６０，０００千円と定める。 

２ 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表 歳入歳出予算」

による。 

 （歳出予算の流用） 

第２条 地方自治法（昭和２２年法律第６７号）第２２０条第２項ただし書の規定に

より歳出予算の各項の経費の金額を流用することができる場合は、次のとおりと定

める。 

⑴ 各項に計上した給料、職員手当等及び共済費（賃金に係る共済費を除く。）に

係る予算額に過不足を生じた場合における同一款内でのこれらの経費の各項の間

の流用 

⑵ 保険給付費の各項に計上した予算額に過不足を生じた場合における同一款内で

のこれらの経費の各項の間の流用 

平成３１年２月１３日提出 

                                                 銚子市長 越 川 信 一 
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1. 一般管理費 87,138 87,397 △259 287 86,851 2. 給 料 29,871 一般職　７人分

3. 職員手当等 16,682 扶養手当 558
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1. 賦課徴収費 63,457 61,269 2,188 63,457 1. 報 酬 9,394 非常勤職員報酬
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計 63
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1
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国
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（款） 2.保険給付費 （項） 4.出産育児諸費

1

1. 出 産 育 児 20,1

.

71 30,256 △1

一

0,085 13,44

般

0 6,731 12. 役

被

務 費 11 手数料

保険

一 時 金

者

 －

4
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,805,044 4,952,612 △147,568 4,805,044 19. 負担金、補助 4,805,044 負担金

療養給付費 及び交付金

（

2

款

. 退職被保険者 14,

）

044 32,643 △

2

18,599 14,0

.

44 19. 負担金、補

保

助 14,044 負担金

険給

等療養給付費 及

付

び交付金

費 （項

3. 一般被保険者

）

62,913 63,6

1

08 △695 62,9

.

13 19. 負担金、補

療

助 62,913 交付金

養諸

療 養 費 及び交付

費

金

（単

4

位

. 退職被保険者 170

 

375 △205 170

千

19. 負担金、補助 1

円

70 交付金

）

等 療

本

養 費 及び交付金

年 度 の

5. 審 査 支

財

払 10,993 11,

源

578 △585 10,

内

993 12. 役 務 費 1

　

0,993 手数料

訳 節

手 数 料

目 本

計 4,893

年

,164 5,060,

度

816 △167,65

前

2 4,893,164

年 度

（款） 2

比

.保険給付費 （項） 2

較

.高額療養費

特

1

定

. 一般被保険者 700

財

,713 695,22

源

4 5,489 700,

説

713 19. 負担金、

明

補助 700,713 交

一

付金

般

高額療養費

財

及び交付金

源 区 分

2. 退職被保険

金

者 5,439 4,17

額

2 1,267 5,43

国

9 19. 負担金、補助

県

5,439 交付金

支出

等高額療養費 及び交

金

付金

地 方 債

3. 一般被保険者 20

そ

0 200 0 200 19

の

. 負担金、補助 200

他

交付金

高額介護合算 及び交付金

療 養 費

計 706,352 699,596 6,756 706,352



5 95,658 452,282
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19. 負担金、補助 20,160 交付金
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.

0 7,850 △100

保
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険
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計 7,750 7,85

）

0 △100 7,750

4.

（款） 3

出

.国民健康保険事業費

産

納付金 （項） 1.医療

育

給付費分

児

1. 一

諸

般被保険者 1,499

費

,974 1,572,

（

490 △72,516

単

37,771 360,

位

650 1,101,5

 

53 19. 負担金、補

千

助 1,499,974

円

負担金

）

医療給付

本

費分 及び交付金

年 度 の

2. 退職被

財

保険者 765 4,52

源

5 △3,760 19 1

内

0 736 19. 負担金

　

、補助 765 負担金

訳 節

等 医 療 及び交付金

目 本

給 付 費 分

年 度

計 1,

前

500,739 1,5

年

77,015 △76,

度

276 37,790 3

比

60,660 1,10

較

2,289

特 定

（款） 3.国民健康

財

保険事業費納付金 （項

源

） 2.後期高齢者支援

説

金等分

明

1. 一般

一

被保険者 561,79

般

7 549,335 12

財

,462 14,148

源

95,658 451,

区

991 19. 負担金、

分

補助 561,797 負

金

担金

額

後期高齢者

国

及び交付金

県

支援

支

金等分

出金 地

2. 退職被保険者 2

方

98 1,833 △1,

債

535 7 291 19.

そ

負担金、補助 298 負

の

担金

他

等後期高齢者 及び交付金

支援金等分

計 562,095 551,168 10,927 14,15



1. 介護納付金分 220,178 247,250 △27,072 5,544 37,884 176,750 19. 負担金、補助 220,178 負担金

及び交付金

（

計 22

款

0,178 247,2

）

50 △27,072 5

3

,544 37,884

.

176,750

国民

（款） 4.共同

健

事業拠出金 （項） 1.

康

共同事業拠出金

保険

1. その他共同 2 2 0

事

2 19. 負担金、補助

業

2 負担金

費

事業拠

納

出金 及び交付金

付金

計 2 2

（

0 2

項

（款

）

） 6.保健事業費 （項

3

） 1.特定健康診査等

.

事業費

介

1. 特定

護

健康診査 65,672

納

66,932 △1,2

付

60 33,716 18

金

,632 13,324

分

8. 報 償 費 50 報償金

（単

等 事 業 費

位 千

11. 需 用 費

円

692 消耗品費 225

）

本

印刷製本費 46

年

7

度 の

12

財

. 役 務 費 3,648 通

源

信運搬費 2,004

内 　

手数料 1,644

訳 節

目

13.

本

委 託 料 61,270 業

年

務委託料

度 前 年

14. 使用料及び 1

度

2 有料道路通行料等

比 較

賃 借 料

特 定

計 65,6

財

72 66,932 △1

源

,260 33,716

説

18,632 13,3

明

24

一

（款

般

） 6.保健事業費 （項

財

） 2.保健事業費

源 区

1. 保 健 衛 生 18,

分

156 15,409 2

金

,747 9,815 8

額

,341 8. 報 償 費 2

国

20 報償金

県

普 及

支

費

出

 －28

金
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地 方 債 そ の 他



11. 需 用 費 525 印刷製本費

12. 役 務 費 2,082 通信運搬費

13. 委 託 料 2,580 業務委託料

（款）

19. 負担金、補

6

助 12,749 交付金

.保

及び交付金

健事

計 1

業

8,156 15,40

費

9 2,747 9,81

（

5 8,341

項）

（款） 7.基金積

2

立金 （項） 1.基金積

.

立金

保

1. 財政調

健

整基金 94,770 1

事

18,475 △23,

業

705 1 94,769

費

25. 積 立 金 94,7

（

70 国民健康保険事業

単

財政調整基金積立金

位 

積 立 金

千円

計 94,7

）

70 118,475 △

本

23,705 1 94,

年

769

度

（

の

款） 8.諸支出金 （項

財

） 1.償還金及び還付

源

加算金

内

1. 一般

　

被保険者 7,190 7

訳

,190 0 7,190

節

23. 償還金、利子 7

目

,190 還付金

本 年

保険料還付金 及び割引

度

料

前 年

2

度

. 退職被保険者 400

比

400 0 400 23.

較

償還金、利子 400 還

特

付金

定

等 保 険 料 及

財

び割引料

源

還 付 金

説 明

一

6.

般

一般被保険者 200 2

財

00 0 200 23. 償

源

還金、利子 200 還付

区

加算金

分

保 険 料 及

金

び割引料

額

還付加

国

算金

県支出

7. 退職被保険者 30

金

30 0 30 23. 償還

地

金、利子 30 還付加算

方

金

債

等 保 険 料 及び

そ

割引料

の

還付加算

他

金

 －287－－286－



計 7,820 7,820 0 7,820

（款） 9.予備費 （項） 1.予備費

1. 予 備 費 10,000 10,000 0 10,000

（款

計 10,000 1

）

0,000 0 10,0

8

00

 －289－－2

.

88－

諸支出金 （項） 1.償還金及び還付加算金
（単位 千円）

本 年 度 の 財 源 内 　訳 節

目 本 年 度 前 年 度 比 較 特 定 財 源 説 明

一般財源 区 分 金 額

国県支出金 地 方 債 そ の 他



１　特　別　職
（単位　千円）

期 末 手 当
年間支給率
(月 分)

　人

長 等

議 員

18 9,524 9,524 1,491 11,015 

計 18 9,524 9,524 1,491 11,015 

　人

長 等

議 員

18 9,980 9,980 1,554 11,534 

計 18 9,980 9,980 1,554 11,534 

　人

長 等

議 員

0 △ 456 △ 456 △ 63 △ 519 

計 0 △ 456 △ 456 △ 63 △ 519 

給　与　費　明　細　書

比 較

その他の
特 別 職

その他の
特 別 職

本 年 度

その他の
特 別 職

前 年 度

通 勤 手 当

給 与 費

共 済 費 合 計区　　　分 職 員 数
報 酬 給 料 計
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２　一　般　職

　⑴　総  　括
 

人
(  4)
13 

(  4)
13 

(  0)
0 

　（ 　　）内は、再任用短時間勤務職員及び任期付短時間勤務職員外書き

区 分

本年度

前年度

比　較

期 末 手 当

11,812 

11,326 

486 

本 年 度

前 年 度

比 較

職  員

手当の

内  訳

（単位　千円）

給    料 職員手当 計
共　済　費 合　　計 備　考区　　分

給　　　　与　　　　費
職員数

3,717 497 3,220 

（単位　千円）

491 500 8,595 2 

特殊勤務手当 時間外勤務手当 管 理 職 手 当

611 

△ 111 2 956 

7,639 0 

102,094 

51,950 29,249 81,199 17,178 98,377 

54,206 30,213 84,419 17,675 

964 2,256 

544 

勤 勉 手 当

8,255 

7,711 

住 居 手 当扶 養 手 当

△ 354 

912 324 

558 

△ 324 

通 勤 手 当

726 

△ 235 
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⑵　給料及び職員手当の増減額の明細

区 分 増 減 額

給 料 2,256 昇給に伴う増加分 794 

制度改正に伴う増加分 162 

その他の増減分 1,300 

職 員 手 当 964 制度改正に伴う増加分 234 

その他の増減分 730 

増 減 事 由 別 内 訳
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（単位　千円）

平均昇給率 1.50％

職員数 13人

給与改定の状況

　給料の改定率

　実施時期 平成30年4月

職員の変動等に係る増減分 職員数の異動状況

13人 - 人 13人

11人 2人 13人

2人 △ 2人 0人

給与改定に伴う支給割合の変更

勤 勉 手 当 234 　支給割合 （改定後）年間1.85月分　（改定前）年間1.80月分

実施時期　 平成30年12月

扶 養 手 当 △ 354 職員の変動、制度改正のはねかえり等に係る増減分

住 居 手 当 △ 324 

通 勤 手 当 △ 235 

特 殊 勤 務 手 当 2 

時間外勤務手当 956 

管 理 職 手 当 △ 111 

期 末 手 当 486 

勤 勉 手 当 310 

平均0.22%

増 減

給与改定に伴う増分

説 明 備 考

本 年 度

前 年 度

（ そ の 他 ） （ 計 ）

　前年度

現 に 在 職
す る 職 員 数
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⑶　給料及び職員手当の状況

　ア　職員１人当たり給与

　イ　初任給

円 円 円 円

　ウ　期末手当・勤勉手当

   (    )内は、再任用職員及び任期付短時間勤務職員

2.225 2.225 4.450

有
2.125 2.275 4.400

国 の 制 度
(1.175) (1.175) (2.350)

有

前 年 度
(1.075) (1.225) (2.300)

本 年 度
       月分        月分        月分

有(1.175) (1.175) (2.350)
2.225 2.225 4.450

148,600

区 分
支 給 期 別 支 給 率

支 給 率 計
職制上の段階、
職 務 の 級 等 に
よ る 加 算 措 置

備 考
6　月 12　月

153,000 187,200

区 分 高 校 卒 大 学 卒
国 の 制 度

高 校 卒 大 学 卒

平成30年1月1日現在

区 分 一般行政職

平成31年1月1日現在 平均給与月額 329,210 円

平均給料月額 292,691 円

38.10 歳

一般行政職

平均給料月額 309,085 円

平均給与月額 339,377 円

平 均 年 齢 40. 6 歳

180,700

平 均 年 齢
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　エ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

　オ　その他の手当

扶 養 手 当 同

通 勤 手 当 同

区 分 国の制度との異同 差 異 の 内 容

定 年 前 早 期
退職特例措置24.586875 33.270750 47.709000 47.709000

(支給率等)
（3%～45%加算）

定 年 前 早 期
退職特例措置24.586875 33.270750 47.709000 47.709000
（2%～20%加算）

     月分

国の制度

勤続の者 勤続の者 勤続の者

支給率等

     月分      月分      月分

区 分
２０年 ２５年 ３５年

最高限度
その他の加算
措 置 等 備　考
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　カ　級別職員数及び標準的な職務内容

級 職員数 構成比

人 ％

( ) ( )

( ) ( )

( ) ( )

2 15.4 

( ) ( )

2 15.4 

( ) ( )

3 23.1 

( ) ( )

3 23.1 

( ) ( )

1 7.6 

( 3) (100.0)

2 15.4 

( 3) (100.0)

13 100.0 

人 ％

( ) ( )

( ) ( )

( ) ( )

1 9.1 

( ) ( )

2 18.2 

( ) ( )

2 18.2 

( ) ( )

3 27.2 

( ) ( )

1 9.1 

( 3) (100.0)

2 18.2 

( 3) (100.0)

11 100.0 

　（ 　　）内は、再任用短時間勤務職員及び任期付短時間勤務職員外書き

1級 主 事

計

3級 主 任 主 事

2級 主 事

主 査

4級 副 主 査

5級 主 査

4級 副 主 査

平成 31年１月１日現在

8級

7級

5級

8級

6級 課 長 補 佐

6級 室 長 ・ 副 主 幹

一 般 行 政 職

7級

1級 主 事

計

区 分

平成 30年１月１日現在

3級 主 任 主 事

2級 主 事

標 準 的 な
職 務 内 容
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　キ　昇　　給

（Ａ） 13 人  

（Ｂ） 13 人  

1 人  

10 人  

2 人  

（Ｂ）/（Ａ） 100.0 ％  

（Ａ） 13 人  

（Ｂ） 13 人  

1 人  

10 人  

2 人  

（Ｂ）/（Ａ） 100.0 ％  

一 般 行 政 職

比 率

号給数別

内　　訳

号給数別

内　　訳

５号給

８号給

昇給に係る職員数

区 分

比 率

前

年

度

４号給

５号給

６号給

８号給

職 員 数

昇給に係る職員数

１号給

３号給

２号給

本

年

度

職 員 数

１号給

３号給

４号給

６号給

２号給
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